Rencontre avec les actionnaires
Lyon, 2" décembre 2025
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2,3m

véhicules vendus et
une empreinte carbone
réduite de

12%

par véhicule depuis 2019

4 98 636

marques collaborateurs dans 36 pays

5,63 %

du capital de Renault SA
détenu par les salariés




preinte industrielle internationale
avec 25 sites de production
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Un plan en 3 phases lancé en 2021

2021 2025 2030
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Revenir dans le jeu en réduisant en avance
les codts et en générant des profits
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dans la chaine de valeur des nouvelles mobilités
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Pénetrer chaque chaine de valeur
Une organisation ciblée et agile
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QQ\ Horse: une Initiative audacieuse visant a creer
- de lavaleur financierement et operationnellement

Création de valeur
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n portefeuille cohérent
et des marques automobiles fi
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Renault

Les voitures a vivre
nouvelle genération




e Renault Group revisité

Prix de depart :
<ée N

OpenR link intégré
avec Google

Full hybrid E-Tech 160chx
3,9L/100 km
89 g CO,/ km
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B Made in France

RENAULT
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aventurier charismatique,
ue que jamai
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Forte dynamique produit
& nouvelle identité de marque

Jogger Nouveau Duster Spring Version Extr 03 +
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